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(in base all’Art. 3 del DPR 235/2007)

Il Patto educativo di corresponsabilita (istituito dall’art. 5-bis del D.P.R. 249/98, cosi integrato ai
sensi dell’art.3 del DPR 235/2007) ha come obiettivo di impegnare le famiglie sin dal momento
dell’iscrizione a condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione educativa.

Esso mette in evidenza il ruolo strategico che pud essere svolto dalle famiglie nell’ambito di
un’alleanza educativa che coinvolga la scuola, gli alunni e i loro genitori, ciascuno secondo i
rispettivi ruoli e responsabilita.

Questo “patto” tra insegnanti, genitori, alunni e alunne nasce quindi dalla necessita di
individuare gli obiettivi comuni e i diritti e i doveri di tutti, pur nella diversita dei ruoli che
ciascuno interpreta nella scuola.

e VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale
integrata,di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39;

e CONSIDERATA P’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del
principio di equita educativa e dei bisogni educativi speciali individuali;

e PRESO ATTO che la formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che richiedono
la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunita
scolastica;

® PRESO ATTO che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza 1’apprendimento, ma una
comunita organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi
complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti;

I Docenti sono responsabili del progetto formativo e della proposta didattica della scuola.
Quindi si impegnano a:
e Essere puntuali alle lezioni e precisi negli adempimenti previsti dalla scuola.

e Non usare mai in classe il cellulare.

e Non fumare negli spazi scolastici.

e Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola.

e Essere attenti alla sorveglianza dei bambini in classe e nell’intervallo.

e Non abbandonare mai la sezione senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un
suo Collaboratore.

e Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto.

e Incoraggiare i bambini ad apprezzare e valorizzare le differenze.





I Genitori sono responsabili del percorso di crescita dei loro figli e figlie e devono aiutarli
a sentirsi capaci di apprendere.

Quindi si impegnano a:
« Conoscere I’Offerta formativa della scuola.

 Collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, alle
riunioni e ai colloqui previsti.

 Rivolgersi ai docenti di sezione in presenza di problemi didattici o personali e solo in casi
eccezionali al Dirigente Scolastico.

+ Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza dei bambini da parte della scuola.

I bambini hanno diritto:

« Ad una proposta educativa che valorizzi I’identita e le potenzialita di ciascuno.

« Ad avere una scuola attenta alla sensibilita e alle problematiche dell’eta.

» Ad essere aiutati, guidati e consigliati nelle diverse fasi della maturazione e dell’apprendimento.
» Ad essere rispettati e ascoltati quando esprimono emozioni, osservazioni e domande.

« Atrascorrere il tempo scolastico in ambienti sicuri e sani.

I bambini hanno il dovere di:

 Rispettare tutti i compagni e gli adulti educatori.

« Ascoltare e mettere in pratica i suggerimenti degli insegnanti sul piano del comportamento e
dell’apprendimento.

+ Rispettare le regole fissate dall’organizzazione scolastica, degli ambienti e degli arredi.

Il personale non docente si impegna a:

 Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato.

« Conoscere I’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di competenza.
 Garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza.

« Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati.

« Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella
scuola.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:
e Garantire e favorire I’attuazione dell’Offerta Formativa.

e Favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunita
scolastica.

e Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per ricercare
risposte adeguate.

e Comunicare nel corso dell’anno tutte le informazioni necessarie qualsiasi variazione del servizio
scolastico.

e Garantire la segnalazione agli organi competenti delle necessita di manutenzione ordinaria e
straordinaria per la sicurezza dei plessi scolastici.

e Garantire servizi di segreteria efficaci ed efficienti.
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