
 

Allegato B all’Avviso -  Scheda di autovalutazione 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”  

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e 

contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - Linea di intervento A 

Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al 

potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro 

competenze metodologiche di insegnamento - Linea di intervento B 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 

  SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 

Procedura di selezione interna ed esterna per il reclutamento di n. 1 (una) unità di personale 

componente Gruppo di Lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM/Multilinguismo 

(Intervento A) e per il Multilinguismo (Intervento B) 

 

 

Titolo del Progetto “Linguaggi e STEM” 

CUP B34D23003250006 
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Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________ n. 

_________ Codice Fiscale __________________________________________________________________, 

 

DICHIARA 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
(Massimo 
50 punti) 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO 

PUNTEGGIO 
COMMISSIONE 

Titoli di studio 
(Da valutare alla 

luce del curriculum 
vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

Da 66 a 98 -  2 punti 
Da 99 a 110 - 8 punti 
110/110 e lode - 10 
punti 

Max 10 punti   

Diploma 

(valutabile solo in 

assenza di laurea) 
 6 punti   

Master 

2 puntI in caso di Master 
di I livello; 

2 puntI in caso di Master 
di II livello. 

Max 4 punti   

Abilitazione 
all’insegnamento 

 5 punti   

Ulteriore titolo di 
abilitazione 

(es. sostegno) - 
Massimo un ulteriore 

titolo valutabile 

 5 punti   

Anzianità di 
servizio 

(Da valutare alla 
luce del curriculum 

vitae) 

 
 

Da 1 a 5 anni: 2 punti 

Da 5 a 10 anni : 4 punti 

Da 10 anni in poi: 10 
punti 

Max 10 punti   

Esperienze 
nell’ambito di 

Attività 
progettuali di 

matrice europea 
(es. PON) 

(Da valutare alla 
luce del curriculum 

vitae) 

 
1 punto per ogni 
esperienza 

Max 10 punti   

 

Luogo e data   Firma del Partecipante 

_______________, ______________        ____________________________ 
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