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UNIONE EGROPES, REPHBELICA JEALTANA REGIONE SICTLEANA

ISTITUTOQ COMPRENSIVO STATALE
Scuola del’Infanzia — Scuola Pum:ma -Senold Sceondaria’l grado
“Caflo L
Pidzzs Dell* Attonos

Codice Meceanografico: thc806008
Peo: cticROGOOR@istnizioneiit - Pec:. cti¢ 806NQR@pec.istrizionie. it
CF. 93024860871 - CU UFEVIH

PIANO NAZIONALE.D! RlPRESA RESIUENZA MlSSIONﬁ 4. L‘:TRUZ!QNE E RICERCA

HiToLo Paoesrro "RI-PARTmz‘j FUORY, TUTTL AVANTI”
CUP BAD21601030006

[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000833 del 19/02/2025
VII-6 (Uscita)

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli osili nido alle université ~ Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!
C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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I/Istituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nellambito della Missione 4 — [struzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universitea — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

» la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

» come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivitd di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche Y «Incarico») nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territorioli nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica {D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generatidn EU;

» tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= la sig.ra Parasiliti Rantone Delfina risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= ['lIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
sig.ra Parasiliti Rantone Delfina l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore
scolastico, avente ad oggetto l'espletamento di attivita tecnico-operativa, nellambito del progetto
“Ri-partenza: nessuno fuori, tutti avantil”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. Ulncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nellambito della Missione 4 ~
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
{D.M. 19/2024), finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. VUlncaricato si impegna ad eseguire I'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VUlincaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. VLUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per V'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 {euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I. . Domanda di partecipazione alla selezione
Il.  Curriculum vitae dell’Incaricato
. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale}
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[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000829 del 19/02/2025
WII-6 (Uscita)
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'UNIONE EUROPEA REPUEBLICA TTALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola del’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi?
Piazza Dell’ Aufonomia, 26 —Tel..095690457
95030 - Maniace (CT)
“‘www.iccarlolevimaniace. it
Codice Meccanografico: ctic806008
Peo: ctic806008 @istruzione:it - Pec: ctic806008@pecistruzione:it
CF.:93024860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASiLI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI E 1l GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
{D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C1i1.4-2024-1322
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTIY”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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LIstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per lavvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Assistente amministrativo, della
durata di 20 ore, prot. n. 497 del 05/02/2025, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitad —
Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

* la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n.790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Assistente amministrativo (a seguire,
anche I'«Incarico») nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta allo dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il sig. Giuseppe Mattia Bonfiglio risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al sig.
Giuseppe Mattia Bonfiglio l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Assistente
amministrativo, avente ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nellambito del progetto
“Ri-partenza: nessuno fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. LUlncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nelllambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. VLllIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Vlincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. VUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico é di 20 (venti) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per [llIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 423,20 (euro
quattrocentoventitre/20), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate,
tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile
2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
I. Domanda di partecipazione alla selezione
Il. Curriculum vitae dell'Incaricato
lll. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace, 18/02/2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000836 del 19/02/2025

VII-6 (Uscita)
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REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell’ Aufonomia, 26 —Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevimaniace.it
Codice Meccanografico: ctic806008
Peo: ctic806008@istrizione:it - Pec: ctic806008@pec.istruzione.it
C.F.: 93024860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'CFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASiLI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI1 E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
{D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C1i1.4-2024-1322
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNG FUORI, TUTTI AVANTI”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo -
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTT!I AVANTH!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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Llstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

= la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I'«Incarico») nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

* la sig.ra Bontempo Scavo Carmela risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell'attivita ed é risultato/a in posizione idonea nella procedura

selettiva espletata;
= [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
sig.ra Bontempo Scavo Carmela l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore
scolastico, avente ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nell'ambito del progetto
“Ri-partenza: nessuno fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. Ulncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nel’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Laduratadell’incarico e di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per lIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I Domanda di partecipazione alla selezione
Il.  Curriculum vitae dell’Incaricato
. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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Prot. 0000831 del 19/02/2025
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'UNEONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola dell’Infanzia — Scuela Primaiia — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell’ Aufonomia, 26 —Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevinianiace.it
Codice Meccanografico: ¢tic806008
Peo: ctic806008@istruzioneit - Pec: ctic806008@pec.istruzione:it
CF.: 93034860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE Di RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIAL NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI'1 E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
{D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C1i1.4-2024-1322
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNG FUORI, TUTTI AVANTI!”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle université — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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LIstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’/Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

* la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I'«Incarico») nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il sig. Caggegi Salvatore risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al sig.
Caggegi Salvatore lincarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico,
avente ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nell'ambito del progetto “Ri-partenza:
nessuno fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. Ulncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nellambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. VLlncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

l. Domanda di partecipazione alla selezione
1. Curriculum vitae dell’Incaricato
Il Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola del’Infanzia — Scuola Primajia — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell* Autonomia, 26 — Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevimaniace.it
Codice Meccanografico: ¢tic806008
Peo: ctic806008@istruzione:it - Pec: ctic806008@pec.istruzione:it
C.F.: 93024860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'CFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASiLl NIDG ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI | E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
{D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C111.4-2023-1322
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNQ FUORI, TUTTI AVANTI!”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla Iottd alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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Ulstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

* il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

= la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025...;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'stituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo orgahizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I'«Incarico») nellambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

* tra il personale docente interno dell'Istituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

* la sig.ra Gullotto Giuliana risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dellattivita ed é risultato/a in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

*  [Ilstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
sig.ra Gullotto Giuliana l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico,
avente ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nelllambito del progetto “Ri-partenza:
nessuno fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. LUlncarico prevede lI'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nellambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLlincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dellincarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per Il'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I.  Domanda di partecipazione alla selezione
Il.  Curriculum vitae dell'Incaricato
. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000834 del 19/02/2025
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UNIONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola del’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell’ Aufonomia, 26 — Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevimaniace. it
Codice Meccanografico: ctic806008
Peo: ctic806008 @istruzione:it - Pec: ctic806008@pec.istruzione.it
C.F.: 93024860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASiLI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI | E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
{D.M. 15/2024)
CODICE AVVISO M4C111.4-2024-1322
CODICE PROGETTC M4C1i1.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTH”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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Ulstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nelllambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

* il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

= la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I’«lgcarico») nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

* il sig. Licari Antonino risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= [llstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al sig.
Licari Antonino l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico, avente
ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nel’ambito del progetto “Ri-partenza: nessuno
fuori, tutti avantil”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. Ulncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nellambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLlincaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell'incarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'lncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I Domanda di partecipazione alla selezione
Il.  Curriculum vitae dell'Incaricato
lll.  Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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IL SOGGETTO INCARICATO
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[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000832 del 19/02/2025
VII-6 (Uscita)
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UNIONE EUROPEA REPUEBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell’ Autonomia, 26 — Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevimaniace.it
Codice Meccanografico: ctic806008
Peo: ctic806008@istnizione:it - Pec: ctic806008@pec.istruzione.it
C.F.: 93024860871 - CU.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI | E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
(D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C111.4-2024-1322
CODICE PROGETTO M4C1i1.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTIY
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!

C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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LIstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza del’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nellambito della Missione 4 — [struzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

» la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I'«Incarico») nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU,

= tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= lasig.ra Musarra Maria risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
sig.ra Musarra Maria l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico,
avente ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nel’ambito del progetto “Ri-partenza:
nessuno fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. Ulncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nelllambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. VLllncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VUincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I Domanda di partecipazione alla selezione
1. Curriculum vitae dell’'Incaricato
Ill.  Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)
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[.C.5. "CARLO LEWVI" - MANIACE
Prot. 0000835 del 19/02/2025
VII-6 (Uscita)
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Finanziato
dallUnione europea
HexiGenerationEU

REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola del’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria I grado
“Carlo Levi”
Piazza Dell’ Aufonomia, 26 — Tel. 095690457
95030 - Maniace (CT)
www.iccarlolevimaniace. it
Codice Meccanografico: ¢tic806008
Peo: ctic806008 @istnizione:it - Pec: ctic806008@peciistruzione.it
C.F.:93024860871 - C.U.: UFEV3H

PIANO NAZIONALE Di RIPRESA RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDG ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIAL NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI | E Il GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA.
{D.M. 19/2024)
CODICE AVVISO M4C1(1.4-2024-1322
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-50371
TITOLO PROGETTO “RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTII”
CUP B34D21001030006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle université — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO DEL PROGETTO: RI-PARTENZA: NESSUNO FUORI, TUTTI AVANTI!
C.U.P. B34D21001030006

LETTERA DI INCARICO
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Ulstituto scolastico Carlo Levi, C.F. n. 93024860871, con sede legale in Maniace (CT), Piazza dell’Autonomia
n. 26, in persona della Dott.ssa Benedetta Maria Fallica, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'awvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali quali
Componenti Gruppo organizzativo attivita tecnica-operativa - Profilo Collaboratore scolastico, della
durata di 21 ore cadauno, prot. n. 497 del 05/02/2025, nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= il relativo Avviso pubblico di selezione, prot. n. 500 del 05/02/2025;

= il Verbale di selezione adottato dalla Commissione di valutazione incaricata, prot. n. 706 del
13/02/2025;

= la Graduatoria definitiva pubblicata in data 18/02/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 790 del 18/02/2025;
PREMESSO CHE

* come chiarito nel relativo Avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico (a seguire,
anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili soggetti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il sig. Vecchio Vincenzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell'attivita ed e risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva

espletata;
= [llstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. n.790 del 18/02/2025;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al sig.
Vecchio Vincenzo l'incarico di Componente Gruppo organizzativo - Profilo Collaboratore scolastico, avente
ad oggetto I'espletamento di attivita tecnico-operativa, nellambito del progetto “Ri-partenza: nessuno
fuori, tutti avanti!”, CUP B34D21001030006, secondo le modalita di seguito elencate.
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1. UlIncarico prevede l'espletamento delle sopra indicate prestazioni, nel’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUlncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell'incarico & di 21 (ventuno) ore, a decorrere dal 24/02/2025 e fino al 31/12/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dellIncarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 383,25 (euro trecentoottantatre/25),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, a mezzo bonifico
bancario, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I Domanda di partecipazione alla selezione
. Curriculum vitae dell'Incaricato
Il Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Maniace,18/02/ 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA BENEDETTA MARIA FALLICA

(Firma digitale)

Finanzisis
daltUnions swropes
HexifenerationEU
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IL SOGGETTO INCARICATO

per accettazione
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