
 
CIRCOLARE N. 64  

AL PERSONALE SCOLASTICO 
 

AL DSGA 
AL SITO - AREA CIRCOLARI 

AL SITO - ALBO ONLINE 
 
  

OGGETTO: ESONERO DAL VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO 
DELLE LAVORATRICI MADRI DI TRE O PIÙ FIGLI, CON RAPPORTO DI LAVORO 
DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO, DI CUI ALL’ART. 1 COMMA 180 DELLA LEGGE 
30 DICEMBRE 2023, N. 213. APERTURA DELLE FUNZIONI DI PRESENTAZIONE DELLE 
ISTANZE. 

Si comunica a tutti i soggetti in indirizzo che, come disposto dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con la 
Nota prot. n. 7586 del 6 ottobre 2025, facendo seguito alla Circolare n. 2244 del 26 marzo 2024, è 
confermata anche per l’anno 2025 la possibilità, prevista dall’art. 1, comma 180, della Legge 30 dicembre 
2023, n. 213 (Legge di Bilancio 2024), di beneficiare dell’esonero dal versamento dei contributi 
previdenziali per le lavoratrici madri di tre o più figli con rapporto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato. 

Apertura delle funzioni e destinatari 
Le funzioni per la presentazione delle domande saranno riaperte a partire dal 7 ottobre 2025 e saranno 
accessibili tramite il portale SIDI. 
Possono presentare istanza esclusivamente le lavoratrici madri: 

-​ con rapporto di lavoro a tempo indeterminato; 

-​ con tre o più figli, fino al mese del compimento del diciottesimo anno di età del figlio più piccolo; 

-​ che non abbiano già presentato domanda nel corso del 2024. 
Si precisa che non è più applicabile l’esonero contributivo previsto per le lavoratrici madri con due figli (art. 
1, comma 181, Legge 213/2023). 
 
Modalità di presentazione dell’istanza 
Le lavoratrici interessate dovranno accedere all’area riservata del sito del Ministero (https://www.mim.gov.it) 
utilizzando SPID, CIE o eIDAS e selezionare: 

Menù → Servizi → Tutti i servizi → “Decontribuzione di maternità”. 

https://www.mim.gov.it




I dati anagrafici saranno compilati automaticamente. 
L’utente dovrà inserire i codici fiscali dei figli, avendo cura di includere il codice fiscale del figlio più 
piccolo (minore di 18 anni). 
L’istanza, una volta completata, dovrà essere inoltrata telematicamente e potrà essere scaricata in formato 
PDF.​
Non sarà possibile apportare modifiche dopo l’invio. 

Si invitano le lavoratrici interessate a consultare integralmente la Nota MIM n. 7586/2025 per ogni ulteriore 
dettaglio operativo. 

In allegato: 
-​ Nota MIM n. 7586/2025 
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