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ALLA R.S.U. 

ALLE OO. SS. 

 
OGGETTO: INFORMAZIONE AI SENSI DELL’ART. 22, C. 9, LETT. B2) CCNL COMPARTO 
SCUOLA SULL’UTILIZZO DELLE RISORSE ASSEGNATE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO:  
“DIDATTICA IMMERSIVA” – CIRCOLARE N. 24 DEL 31/10/2024 – REGIONE SICILIANA – LINEA DI 
INTERVENTO “POTENZIAMENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ATTRAVERSO LO SVILUPPO, 
L’INNOVAZIONE E LA SPERIMENTAZIONE DI NUOVI MODELLI BASATI SULLA DIDATTICA 
IMMERSIVA” 

TITOLO PROGETTO “DIDATTICA IMMERSIVA” 

CUP G39I24001790002 
 

Con riferimento alle risorse a valere sul progetto della Regione Siciliana in oggetto, per quanto riguarda i criteri di 
attuazione del Progetto de quo, si comunica alla R.S.U. e alle OO.SS. in indirizzo che questa Istituzione scolastica 
si attiene a quanto disposto dalla Circolare n. 24 del 31/10/2024 del Dipartimento dell'Istruzione, dell'Università e 
del Diritto allo Studio della Regione Siciliana, concernente il finanziamento per la realizzazione di attività di 
sperimentazione in materia di didattica immersiva (Aule immersive);​
della Regione Siciliana Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale Dipartimento dell’istruzione, 
dell’università e del diritto allo studio Servizio 1 – Funzionamento scuole stata avente ad oggetto: potenziamento 
del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla 
didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella 
Regione Siciliana: Didattica Immersiva; 
 
Nello specifico, per quanto concerne la Linea di Intervento “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo 
sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva” importo 
assegnato € 55.000,00, in relazione ai profili richiesti si applicheranno i seguenti criteri di selezione: 
 

-​ incarico per attività specialistiche di supporto tecnico-organizzativo al RUP destinato al DSGA e incarichi 
per attività specialistiche di supporto tecnico-organizzativo rivolti a personale ATA (profilo Assistente 
Amministrativo): nomina diretta nel rispetto del regime di conflitto d’interessi, incompatibilità, 
inconferibilità dell’incarico e disponibilità del personale; 

-​ incarichi per attività tecnico-operative rivolte al personale ATA (profilo Collaboratore scolastico): 
procedure selettive comparative pubbliche aperte al personale scolastico interno in possesso delle 
necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive, nel rispetto dei principi di trasparenza, 





 

imparzialità ed equità, con raccolta di disponibilità da cui trarre elementi di giudizio circa le competenze 
specificatamente richieste dal progetto (entro 40% costo del corso);  

-​ incarichi per docenti formatori esperti: procedure selettive comparative pubbliche aperte al personale 
scolastico interno e a esperti esterni in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di 
funzioni aggiuntive, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità ed equità, con raccolta di 
disponibilità da cui trarre elementi di giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal progetto. 

                                                                                                                      
 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   Il Dirigente Scolastico 

Benedetta Maria Fallica (*) 
 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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